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“Movidos pela Esperança”
Tema 2018 da Irmandade Betânia
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“Movidos pela Esperança”
Caros amigos,

Olhamos para trás e refletimos que 
o tema que alicerçou nossas atividades 
em 2018 foi o que nos amparou e nos 
sustentou nos momentos de instabilidade e 
de incertezas. Realmente fomos  “Movidos 
pela esperança”!

Em todas as ações que representam a 
Irmandade Betânia como instituição, fomos 
desafiados a planejar muito mais... produzir 
mais com muito menos... analisar e refletir 
sobre resultados conquistados... analisar 
novas oportunidades... fazer novos contatos 
e agregar mais parceiros... compartilhar 
conhecimentos e necessidades... e 
principalmente, a continuar sonhando!

A responsabilidade de educar, cuidar, 
amar e transformar vidas de mais de 
1.000 crianças permeou nosso agir e 
todo obstáculo encontrado foi visto como 
trampolim para o reinventar da nossa 

Carta da Presidência

missão “SERVIR AO HOMEM INTEGRAL 
MOVIDO PELO AMOR DE DEUS”.

Com gratidão reconhecemos que as 
pessoas que acreditam e apoiam nossas 
ações ajudaram a torná-las realidade. 
Juntos fomos muito mais eficazes!

Temos muitos sonhos para 2019! Para 
realizá-los temos uma certeza: estaremos 
“Arraigados no Amor”!

Obrigada!

Denise Teresa Caron Lopes
Presidente da Irmandade Betânia
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“
“

Servir pessoas, transformar histórias

promove o desenvolvimento integral e oportuniza uma vida digna a crianças, jovens, adultos 
e idosos.

“Ser uma instituição de excelência
em Diaconia.”*

“Servir ao homem integral movido
pelo amor de Deus.”

Nossa

Missão
Nossa

Visão

Nossos

Valores

* Veja o que é Diaconia na página 09

Quem Somos
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Nossa estrutura organizacional é baseada no modelo 
associativo. 

Temos 54 associados, que são pessoas comprometidas 
e que servem a Deus por meio de uma comunhão cristã, do 
suporte mútuo na prática da diaconia como estilo de vida. 
São constituídos nas categorias de COOPERADORES, 
OBREIROS e DIACONISAS. 

Para o cumprimento de nossa missão, nos estruturamos 
da seguinte maneira:

Como
Fazemos

Governança
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Histórico da Irmandade Betânia

Grupo de associados da Irmandade Betânia.

Construção da Escola Aldeia Betânia em 1985.

Aquisição do terreno da Sede da Irmandade em 1982.
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A Diaconia
A essência da Irmandade Betânia é a 

“diaconia”, termo bíblico com origem grega, 

por amor. É o serviço cristão em favor das 
pessoas, conforme a palavra de Jesus. A 
diaconia é sempre uma resposta à realidade 
dos homens no seu tempo e contexto.

O verbo “servir” (diakoneo) recebe 
seu sentido na pessoa de Jesus e do seu 
Evangelho. Jesus é aquele que nos serviu 
da maneira mais profunda e intensa, não 
buscando seus interesses, mas dando sua 
vida pela salvação da humanidade. Servir se 
tornou a palavra que caracteriza as ações e 
as obras de amor que alcançam o próximo.

servido, mas para servir”. (Mateus 20:28)

“Como meu pai me enviou, assim envio 
vocês”. (João 20:21)

Nós assumimos esse compromisso de 
servir a Cristo e ao próximo de forma ética 
e transparente.

Em todas as nossas ações, a diaconia é 
praticada no intuito de servir ao próximo e 
oportunizar seu desenvolvimento integral. 
Diaconia é o amor em ação!

Grupo atual de Diaconisas da Irmandade Betânia.

Antiga Casa Matriz da Irmandade Betânia no bairro Seminário, 
Curitiba - PR. Sede de 1955 a 1984.

Diaconisa Hanna Berg em  missão  com colonos alemães no 
Paraná,  na década de 1970.
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Frentes de
Atuação
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Educação Básica

Entendemos que a educação 
é um meio poderoso no 
processo de transformação de 
realidades. Por isso atendemos 
crianças desde a Educação 
Infantil até o 5º ano do Ensino 
Fundamental.

Nossas ações transpõem 
fronteiras e estendem-se às 
comunidades por meio de 
ações sociais.

Visando a integralidade 
do desenvolvimento 
humano promovemos o 
desenvolvimento e capacitação 
de pessoas e instituições do 
terceiro setor.

Por meio das nossas 
unidades hoteleiras, 
oferecemos hospedagem 
que busca a superação 
da prestação de serviços 
comerciais.

Nossos valores e princípios 
cristãos são a base para nossa 
existência e as ações que dela 
emergem.

CUMPRIMOS
NOSSA 
MISSÃO
EM CINCO
FRENTES DE
ATUAÇÃO:

Envolvimento com
a Comunidade

Capacitação e
Desenvolvimento

Hospitalidade Orientação Cristã

11
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Educação Básica



13

Escola maravilhosa onde se ensina 

e dedicados. Além da metodologia 
de ensino excelente, as crianças têm 
contato direto com a natureza.

Cristiane Rannow,
mãe de aluno.

Escola Aldeia Betânia

620
alunos

“ “

57
alunos bolsistas

85
alunos com alguma

necessidade de inclusão

13
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Centro de Educação e Inclusão Social Betânia

300
alunos

Aqui no CEISB, nossa filha cresceu, 
amadureceu, tornou-se menos tímida 
e hoje já sabe até escrever o nome dela. 
No CEISB se valoriza também uma 
educação baseada em valores, amor e 
respeito e nós ficamos muito felizes de 
ver ela aprendendo e compartilhando 
esses ensinamentos conosco.

Sâmela e Patrício Desplanches,
pais de aluna.

“
O Centro de Educação e Inclusão 

Social Betânia (CEISB), está localizado 
no Centro Industrial Mauá, em Colombo. 
Busca atender famílias em situação de 
vulnerabilidade social, especialmente da 
Vila Zumbi dos Palmares.   

Criado em 1997, o CEISB oferece às 
crianças de 1 a 6 anos de idade atendimento 
em período integral com uma educação 
de qualidade e  alimentação balanceada, 
com total isenção de taxas. A proposta 
pedagógica é, também, baseada na 
metodologia Froebeliana e busca enfatizar 
o aprendizado por meio da experimentação, 
dos jogos e das brincadeiras.

“

R$ 825,00
valor mensal da bolsa

por aluno

26.400
refeições mensais

14
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A Escola Estância Betânia, que esteve em 
construção em 2018, visa atender crianças 
da Educação Infantil e Ensino Fundamental 
até o 5º ano, em período integral. A Escola 
atenderá inicialmente 50 alunos, podendo 
receber até 400 crianças na fase final da 
implantação. 

Com o objetivo de melhorar as condições 
de vida e de ensino nos bairros Roseira, 
Parque Monte Castelo e região, em Colombo 
- PR, a unidade se propõe a oferecer uma 

Escola Estância Betânia
educação que desenvolva conhecimento, 
senso crítico e comportamento solidário.

A proposta de um ambiente familiar 
fundamentado em valores éticos, morais e 
cristãos fará da Escola Estância Betânia um 
espaço de interação entre pais e filhos e de 
desenvolvimento familiar; também estará 
presente dentro da comunidade com ações 
formativas e participativas.

Dignificar o ser humano por meio da educação é uma tarefa de 
muita responsabilidade. Vemos nessa missão a possibilidade 
de mudar o mundo transformando a história de pessoas e 
comunidades. Essa é nossa busca.

Denise Lau, Diretora da Escola Estância Betânia.

“ “

15
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Envolvimento com
a Comunidade



17

Ação Betânia é uma atividade social 
desenvolvida aos sábados no Centro de 
Educação e Inclusão Social Betânia (CEISB), 
na Vila Zumbi dos Palmares, em Colombo 
- PR. Tem como objetivo promover o 
desenvolvimento de potencialidades 
e valores sociais em crianças de 6 a 14 
anos, oferecendo cursos nas áreas de 
artes e esportes, em um ambiente seguro, 
acolhedor e alegre.

dança moderna, futebol, balé e artesanato, 
com apoio de voluntários e também de 
estudantes da Pontifícia Universidade 
Católica (PUCPR), que buscaram 
complementar sua formação por meio de 
atividades comunitárias.

Ação Betânia

68
alunos

12
voluntários

24
encontros

17
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42
pessoas atendidas

O Grupo Sênior para mim é ótimo. O 
primeiro contato que tive com o grupo 
foi por meio da minha neta, ela me falou 
sobre os encontros e me encorajou a ir. 
Logo no primeiro encontro eu me senti 
muito bem recebida e acolhida. Vi que 
aquele grupo era tudo que faltava na 
minha idade. Me encontrei e aqui 
tenho amigas, tempo de qualidade e,  
acima de tudo, tempo com Deus.

Inês Ferrarini,
participante do grupo Sênior.

Convivência e Fortalecimento de Vínculos Sênior

“

“

O projeto de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos Sênior surgiu 
com o intuito de realizar atividades que 
contribuam no processo de envelhecimento 
saudável, no desenvolvimento da autonomia, 
no fortalecimento dos vínculos e no convívio 
comunitário.

O grupo se reúne semanalmente para 
atividades com dança, música, artesanato e 
também oração. 

O projeto abrange outras atividades 
como: café com familiares; encontro de 
avós da Escola Aldeia Betânia e do CEISB; e, 
passeios em grupo.

98%
de satisfação nos critérios: 

desenvolvimento da autonomia, 
fortalecimento dos vínculos e

convívio comunitário.

127
participantes no Encontro de 

Avós das escolas

18
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Capacitação e
Desenvolvimento
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“

“

O Curso Básico em Hotelaria tem o 
propósito de profissionalizar pessoas no 
ramo hoteleiro, ampliando as possibilidades 
de colocação no mercado de trabalho, 
colaborando na redução da taxa de 
desemprego. 

O curso é gratuito e tem um total de 40 
horas teóricas na área de desenvolvimento 
pessoal e treinamento nos procedimentos 
operacionais padrão (POP) para os setores: 
atendimento, governadoria, cozinha e 
restaurante

 Os professores são voluntários com 
formação nas áreas de turismo, hotelaria, 
vendas, nutrição e psicologia.  A certificação 
é emitida pelo Liceu de Ofícios da Prefeitura 
Municipal de Colombo - PR.

10
voluntários

Senti um crescimento em áreas que eu 
nem imaginava, muito do que aprendi 
estou aplicando em casa sempre que 
posso. Pude aprender mais sobre 
custos e valores de cada serviço e ter 
noção disso é essencial para o trabalho 
progredir.

Elisane Rodrigues,
participante.

Curso Básico em Hotelaria

62
pessoas atendidas

96%
de satisfação

21
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Promover o fortalecimento e desenvol-
vimento das organizações da sociedade 
civil, facilitando a interação e a capacitação 
dos profissionais é o objetivo do  Fórum de 
Desenvolvimento do Terceiro Setor.

Criado em 2015, os encontros do Fórum 
acontecem duas vezes por ano na sede 
da Irmandade Betânia. Os palestrantes 
são profissionais voluntários das áreas de 
conhecimento.

147
participações

As informações que estamos 
adquirindo aqui são importantes 
no processo de profissionalização 
de qualquer organização, não 
importa qual ramo seja a instituição 
filantrópica.

Mariam Romero,
representante da organização 
Tikkun Olam.

Fórum de Desenvolvimento do Terceiro Setor

“

“

76
instituições representadas

06
palestrantes voluntários

22
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Através deste curso é apresentada a 
ferramenta MBTI, que aponta indicadores 

de características e preferências pessoais. 
Esta ferramenta auxilia no melhoramento 

familiares e sociais. Há mais de dez anos 
colabora com os processos de gestão da 
Instituição.

O Curso de Desenvolvimento Pessoal é 
ofertado semestralmente, com a duração 
de 8 horas. O participante recebe a descrição 
de seu tipo psicológico e conhece como 

complementam, potencializando a qualidade 
de suas relações.

16
participantes

O curso teve um impacto não só na 

Minha esposa fez o MBTI e hoje nos 
entendemos muito melhor, como casal. 
Consigo ter uma leitura melhor do 
ambiente em que estou inserido graças 
ao conhecimento adquirido no curso.

Davi Nogueira,
participante do workshop.

Curso de Desenvolvimento Pessoal através do MBT I

“

“

98%99%
de satisfação quanto  ao

autodesenvolvimento

23
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Hospitalidade
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Aqui o custo benefício ajuda bastante, 
não é caro, é um ambiente familiar 
e ajudamos as crianças com nossa 
hospedagem. É uma experiência mara-
vilhosa, pois a gente se sente bem em 
ajudar e o coração agradece!

Reinaldo e Gilda Machado,
hóspedes.

Hotel Estância Betânia

“

“

9.503
hóspedes atendidos

115
eventos realizados

25

renda na região. Através do Curso Básico em 
Hotelaria a unidade proporciona estágio em 
hotelaria, além de ter um diferencial em seu 
atendimento, buscando acolher ao seu cliente.
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A Pousada Betânia é também uma 
geradora de recursos da Irmandade Betânia. 
Localizada na região do Atuba, em Curitiba - 
PR, atende visitantes que procuram por um 
local de descanso próximo ao centro (apenas 
8 Km) e por um preço acessível. Também é 
frequentemente usada para encontros de 
empresas e de instituições religiosas. 

Além do atendimento diferenciado e 
focado no cliente, é na Pousada que está 
localizada também a sede da instituição 
e nela acontecem várias ações sociais. 
A Pousada tem sua renda revertida na 
manutenção das frentes de atuação social e 
educacional da Irmandade.

O quarto é grande e espaçoso, tudo 
muito limpo, inclusive banheiros. Minha 
estadia foi confortável e, além disso, o 
atendimento foi ótimo! Fiz alguns pedidos 
adicionais durante a reserva que foram 
prontamente atendidos pela equipe, muito 
atenciosos. A Pousada Betânia também 
é um estabelecimento que pratica a 
sustentabilidade social através da educação 
para jovens e crianças da comunidade, o 
que me deixou ainda mais feliz em escolher 
esse local para me hospedar!

Amarilis Rocha,
hóspede.

Pousada Betânia
“

“

15.228
hóspedes atendidos

335
eventos realizados

26
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Orientação Cristã
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Participar da Classe de Boas Novas 
tem mudado não só a minha vida, 
mas também a vida dos meu filho. No 
início eu tive vergonha de participar e 
ser mal recebida, mas foi justamente o 
contrário, todos me receberam bem e 
ensinaram tantas coisas da Bíblia para 
minha criança que hoje ele faz questão 
de estar aqui.

Adriele Vasconcelos,
mãe de aluno. 

Classe de Boas Novas
A Classe de Boas Novas tem como 

objetivo fortalecer em crianças e pré-
adolescentes, em situação vulnerabilidade 
social, da Vila Zumbi dos Palmares e Vila 
Liberdade, ambas em Colombo - PR, 
a capacidade de efetuar a releitura e 
transformação de suas realidades através 
de uma educação vivencial, de valores 
morais, éticos e relacionais pautados na 
perspectiva cristã.

As atividades são realizadas todos os 
sábados à tarde, na casa de moradores dos 
bairros e no CEISB. Também realiza nas 
férias escolares o evento “Escola Bíblica de 
Férias”. A metodologia da Classe de Boas 
Novas é baseada nos modelos apresentados 
pela Aliança Pró Evangelização de Crianças 
(APEC).

“

“

103
crianças e pré-
adolescentes 
participantes

80
participantes na Escola

Bíblica de Férias

99%
de satisfação

29
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As visitas são para mim e para meus 
filhos uma bênção. São momentos 
rápidos, mas que trazem alívio para 
nossa alma. Por várias vezes Deus 
falou comigo por meio de um versículo 
lido ou mesmo pela oração feita por 
eles. Quando meus filhos veem eles 
chegando já correm em sua direção 
todos felizes.

Sandra  Mendes,
moradora da Vila Zumbi dos Palmares.

Oferecer às famílias das comunidades 
em vulnerabilidade social atendidas pela 
Irmandade um apoio espiritual é o objetivo 
principal das atividades de Capelania. Os 
missionários e voluntários realizam visitas 
na comunidade e devocionais com os 
colaboradores nas unidades. Levam oração, 
aconselhamento e consolo espiritual para as 
pessoas.

Também são realizadas visitas em 
presídios e hospitais, buscando sempre levar 
a Palavra de Deus e consolo para as pessoas 
que se encontram em situações difíceis. 

1.364
atendidos

Capelania
“

“

615
visitas

30



31

Semanalmente são ministradas na Vila 
Zumbi dos Palmares, em Colombo - PR, aulas 
com o objetivo de proporcionar aprendizado 
de valores morais e éticos pautados na 
perspectiva cristã. 

As aulas duram cerca de 40 minutos e 
visam a formação de um bom caráter em cada 
criança e a possibilidade de melhoria de vida 
comunitária através de valores relevantes.

Esta ação ocorre dentro de unidades 
públicas de ensino localizadas na região.

Todas as crianças gostam muito das 
histórias, fazem muitos comentários 
após a contação. Também gostam 
muito das músicas. Percebemos muito 
a atenção e carinho com as crianças e 
até conosco.

Professora Rose,
educadora.

Educação Cristã

“

“

290
participantes

336
aulas ministradas

98%
de satisfação

31
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Nossas unidades ações sociais e educacionais atuam em prol do cumprimento de nossa missão! 
O desenvolvimento desse trabalho necessita do envolvimento de muitas pessoas: associados, 
colaboradores, voluntários e parceiros! Para mantermos nosso trabalho com qualidade, geramos 
recursos por meio de três unidades (uma de educação e duas de hotelaria), e complementamos com 

Como fazemos?

215 56

5

8

35

3.203

COLABORADORES ASSOCIADOS

UNIDADES

ATIVIDADES E
PROJETOS

VOLUNTÁRIOS

PESSOAS IMPACTADAS 
DIRETAMENTE

Unidades geradoras de recursos

Unidades sociais
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Resultado Contábil

Receitas  

Serviços Educacionais

Hotelaria

Doações nacionais

Doações internacionais

Doações de serviços voluntários

Receitas Financeiras

Outras receitas

Total: 

2018 
5.141.674 

4.376.209 

657.699 

1.546.180 

64.238 

222.579

103.080

R$ 12.111.659 

%
 42%

36%

5%

13%

1%

2%

1%

100%

36%
Hotelaria

42%
Serviços Educacionais

19%
Doações

3%
Outros

Receitas Líquidas

Em 2018 a Irmandade Betânia investiu R$ 1.753.481,09 na construção da Escola Estância 
Betânia. Essa unidade, que terá sua obra concluída em 2019, atenderá mais de 50% de seus 
alunos com bolsas assistenciais.

Gastos
Serviços Educacionais

Ações Sociais e Educacionais Assistenciais

Hotelaria

Serviços Voluntários

Despesas Gerais, Administrativas e Financeiras

Total: 

2018 
 2.820.585 

 2.367.800 

 3.479.430 

 65.307 

 1.292.144 

 R$ 10.025.267  

%
28%

23%

35%

1%

13%

100%

23%
Ações Sociais e

Educacionais Assistenciais

35%
Hotelaria

28%
Serviços Educacionais

13%
Despesas Gerais, 

Administrativas e Financeiras

1%
Serviços Voluntários

Gastos

51%
Educação

https://www.irmandadebetania.org.br/transparencia
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Por meio da soma dos esforços das unidades e dos amigos, realizamos campanhas e eventos para 
mobilizar mais pessoas e recursos em prol da transformação de histórias de vida!

Campanhas

Doe Sua Nota

Participamos do Programa Nota Fiscal 
Paraná, na qual, parte do ICMS dos produtos em 
compras sem CPF na nota retorna como doação 
para nós. As notas fiscais sem CPF doadas são 
lançadas no sistema do Programa que destina o 
valor computado para a Irmandade

416.002 notas lançadas;

Arrecadação total de R$ 60.826,80;

82 pontos de coleta em Curitiba e 
região metropolitana;

12 voluntários no lançamento e coleta 
das notas.  

Foca no Futuro:
Apadrinhamento educacional

O programa de apadrinhamento sustenta a promoção do 
desenvolvimento integral de crianças e adolescentes em situação 
de vulnerabilidade social, oportunizando condições para uma vida 
digna, através de uma educação de qualidade. 

29 padrinhos ativos;

Arrecadação total de R$ 116.610,97.

Bazar Solidário

O Bazar Solidário acontece na sede da 
Irmandade. Roupas, sapatos, acessórios, 
brinquedos e móveis são comercializados 
a valores acessíveis, o que traz benefício às 
famílias e pessoas que compram e também às 
atividades sociais que podem ser ajudadas com 
o valor arrecadado. 

 

 02 edições externas;

Arrecadação total de R$ 11.047,00.

https://www.irmandadebetania.org.br/doenota
https://www.irmandadebetania.org.br/apadrinhamento
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Juntos por uma Agenda Global
Sustentabilidade é uma palavra que 

passou a frequentar o nosso dia a dia. Somos 
comprometidos com o Movimento dos Objetivos 
de Desenvolvimento Sustentáveis (ODS). Nossas 
atividades contribuem para o alcance dos 17 
ODS na Agenda 2030.

Somos também signatários do Pacto Global 
da ONU, que desde 2000 mobiliza a comunidade 

empresarial internacional e as Organizações 
da Sociedade Civil, para a adoção de valores 
fundamentais e internacionalmente aceitos 
nas áreas de direitos humanos, relações de 
trabalho, meio ambiente e combate à corrupção, 
refletidos em 10 princípios.

Também promovemos campanhas de 
sustentabilidade:

Buscamos, por meio de doações, o 
recolhimento de esponjas de cozinha usadas 
em 5 pontos de coletas. As esponjas, quando 
descartadas no meio ambiente, demoram, até 
400 anos para se decompor, poluindo ainda mais 
o planeta e trazendo sérios prejuízos ao meio 
ambiente. Ao receber a doação, encaminhamos 
as esponjas à uma empresa certificada que fará 
a reciclagem da mesma.

1.643
esponjas recolhidas

Um dos vilões do meio ambiente é o óleo de 
cozinha, cada litro de óleo, ao ser descartado 
de forma errada, pode contaminar até 20.000 
litros de água. Para isso, em 4 pontos de 
coleta, recolhemos os óleos de cozinha usados 
em nossas unidades e vindos de doação da 
comunidade. Todo óleo recolhido é entregue 
a uma empresa certificada que faz a devida 
reciclagem.

240 litros
de óleo recolhidos

https://www.irmandadebetania.org.br/esponjinhasamigas
https://www.irmandadebetania.org.br/reciclaoleo
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Parceiros
Acreditamos que na unidade há força para construir uma sociedade mais justa. 

Muitos parceiros se identificam com nossa causa, e unem-se a nós colaborando 
com apoio institucional, doações de serviços, dinheiro ou produtos. Essa rede traz 
fortalecimento e resultados mais eficazes.
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Construção da Escola Estância 
Betânia inicia-se em 2018!

Em 2018 começamos as obras de edificação 
da nova unidade educacional da Irmandade 
Betânia. A construção foi feita em sua maior 
parte com doações de pessoas física e jurídica, 
do Brasil e do exterior.

CEISB ganha menção honrosa em 
Prêmio ODS 

O nosso querido CEISB recebeu Menção 
Honrosa na terceira edição do Prêmio 
Sesi ODS, que contou com a participação 
de 361 instituições que inscreveram suas 
principais práticas em prol dos Objetivo de 
Desenvolvimento Sustentável (ODS). O evento 
foi realizado no dia 30 de outubro no Campus 
da Indústria, em Curitiba. Recebemos também 
três Selos ODS pelas ações: Curso Básico 
em Hotelaria, AMA - aula de Aldeia e Meio 
Ambiente na Escola Aldeia Betânia, e Fórum de 
Desenvolvimento do Terceiro Setor.

Jantar Solidário reúne mais de 
200 pessoas

No mês de novembro, promovemos um jantar 
solidário no restaurante Dom Antônio, em Santa 
Felicidade, para comemorar e contribuir com 
a construção da Escola Estância Betânia, em 
Colombo. 

Destaques 2018

https://www.irmandadebetania.org.br/single-post/2018/11/28/Irmandade-promove-Jantar-Solid%C3%A1rio-em-prol-de-constru%C3%A7%C3%A3o-de-nova-escola
https://www.irmandadebetania.org.br/single-post/2018/11/08/Irmandade-Bet%C3%A2nia-recebe-men%C3%A7%C3%A3o-honrosa-pelos-trabalhos-realizados-em-Curitiba
https://www.irmandadebetania.org.br/single-post/2018/03/28/Come%C3%A7am-as-obras-da-Escola-Est%C3%A2ncia-Bet%C3%A2nia


38

Comunicamos nossa missão

4.6 estrelas

18.158 Visitas

90% novos visitantes

43.100 páginas visualizadas

47 inscritos

6.375 visualizações de vídeos

4.538 curtidas (dezembro 2018)

Aumento de 40% em relação a 2017

13 matérias publicadas

616 seguidores (dezembro 2018)

8 participações em
feiras e eventos
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Saiba mais em: irmandadebetania.org.br

Como participar?

Seja um

Doador
Seja um

Voluntário
Seja um

Parceiro

Faça parte conosco da transformação de muitas histórias!

https://www.irmandadebetania.org.br/
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41 2118-7900 

www.irmandadebetania.org.br

Av. Monteiro Tourinho, 1335 | Atuba | Curitiba | Paraná | Brasil

Irmandade
Evangélica

Betânia

https://www.facebook.com/irmandadebetania/?ref=bookmarks
https://www.youtube.com/channel/UCQDxrNwvnRwHji0ArxnSrdw
https://www.instagram.com/irmandadebetania/
https://www.irmandadebetania.org.br/

